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令和７年度鋸南町国民健康保険特別会計補正予算（第２号） 

 

 

 令和７年度鋸南町国民健康保険特別会計補正予算（第２号）は、次に定めるところによる。 

（歳入歳出予算の補正） 

第１条 歳入歳出予算の総額に歳入歳出それぞれ５６，５５２千円を追加し、歳入歳出予算の総額を歳入歳出それぞれ 

 １，０５７，５６８千円とする。 

２ 歳入歳出予算の補正の款項の区分及び当該区分ごとの金額並びに補正後の歳入歳出予算の金額は、「第１表 歳入 

 歳出予算補正」による。 

 

  令和７年１２月９日提出 

 

                                    鋸南町長  白 石 治 和 

 

 

 

 

 

 

－１－ 



歳　入 （単位　千円）

補正前の額 補正額 計

 3. 県支出金 741,238 56,342 797,580

 1. 県補助金 741,238 56,342 797,580

 5. 繰入金 79,566 210 79,776

 1. 他会計繰入金 79,566 210 79,776

　　　　　　　　　　　歳　　　　　入　　　　　合　　　　　計 1,001,016 56,552 1,057,568

国保会計

款 項

第 １ 表 　 歳 入 歳 出 予 算 補 正
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歳　出 （単位　千円）

補正前の額 補正額 計

 2. 保険給付費 715,439 56,342 771,781 

 1. 療養諸費 621,777 41,237 663,014 

 2. 高額療養費 90,460 15,105 105,565 

 5. 保健事業費 24,177 210 24,387 

 3. 特別総合保健事業費 11,567 210 11,777 

　　　　　　　　　　　歳　　　　　出　　　　　合　　　　　計 1,001,016 56,552 1,057,568 

款 項

 



１．総　括
歳　入 （単位　千円）

　        　　　　　　   款 補正前の額 補正額 計 構成比％

 3. 県支出金 741,238 56,342 797,580 75.5 

 5. 繰入金 79,566 210 79,776 7.6 

     歳　　　　　入　　　　　合　　　　　計 1,001,016 56,552 1,057,568 100.0 

国保会計

歳 入 歳 出 補 正 予 算 事 項 別 明 細 書
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歳　出 （単位　千円）

国県支出金 地　方　債 そ　の　他

 2. 保険給付費 715,439 56,342 771,781 56,342 73.0 

 5. 保健事業費 24,177 210 24,387 210 2.4 

歳     出     合     計 1,001,016 56,552 1,057,568 56,342 210 100.0 

国保会計

補正額の財源内訳

特      定      財      源補正前の額 補正額 計
一 般 財 源

構成比％款



２．歳　入

(款)  3.県支出金 (項)  1.県補助金 （単位　千円）

金　　額

 1.保険給付費等交付金 741,238 56,342 797,580  1. 普通交付金 56,342 普通交付金 56,342

　　　 計 741,238 56,342 797,580

(款)  5.繰入金 (項)  1.他会計繰入金

 1.一般会計繰入金 79,566 210 79,776  5. その他一般会計繰 210 その他一般会計繰入金 210

入金

　　　 計 79,566 210 79,776

（歳入）県支出金，繰入金

国保会計

節

区　　　分
補正前の額 補  正  額 計 説　　　　　　　　　明目
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３．歳　出

（款） 2.保険給付費 （項）  1.療養諸費 （単位　千円）

一　　般

国県支出金 地　方　債 そ　の　他 財　　源

 1.療養給付 616,283 41,237 657,520 41,237 18.負担金 41,237 療養給付費 41,237

費 補助及

び交付

金

　計 621,777 41,237 663,014 41,237

（款） 2.保険給付費 （項）  2.高額療養費

 1.高額療養 90,460 15,105 105,565 15,105 18.負担金 15,105 高額療養費 15,105

費 補助及

び交付

金

　計 90,460 15,105 105,565 15,105

（款） 5.保健事業費 （項）  3.特別総合保健事業費

 1.施設管理 10,404 210 10,614 210  2.給料 119 職員 119

費  3.職員手 91 職員期末勤勉手当 63

当等 職員諸手当 28

　計 11,567 210 11,777 210

説　　　　　　　　　明
金　　額区　　分

補  正  額補正前の額 特　　定　　財　　源

補　正　額　の　財　源　内　訳 節

計目



　一　　般　　職

（１）　総　　　括  （単位　千円）

職員数

（人）

補正後 1（1）

補正前 1（1）

比　較 0（0）

区　分 期末勤勉手当 扶養手当 地域手当 通勤手当 住居手当 管理職手当 時間外手当 児童手当 特殊勤務手当 宿日直手当 災害派遣手当 計

補正後 1,575 138 81 51 333 120 2,298

補正前 1,512 138 78 26 333 120 2,207

比　較 63 3 25 91

　ア　会計年度任用職員以外の職員

職員数

（人）

補正後 1（0）

補正前 1（0）

比　較 0（0）

区　分 期末勤勉手当 扶養手当 地域手当 通勤手当 住居手当 管理職手当 時間外手当 児童手当 特殊勤務手当 宿日直手当 災害派遣手当 計

補正後 1,575 138 81 51 333 120 2,298

補正前 1,512 138 78 26 333 120 2,207

比　較 63 3 25 91

119 91 210 210

　　　　注　（　）内は、再任用職員について外書きしたものである。

 （単位　千円）

職 員 手 当

の 内 訳

3,759 2,207 5,966 1,250 7,216

3,878 2,298 6,176 1,250 7,426

区　分
給　　　　与　　 　費

共 済 費 合 計 備　考
報　酬 給　　　料 職員手当 計

 （単位　千円）

119 91 210 210

　　　　注　（　）内は、再任用職員及び短時間会計年度任用職員について外書きしたものである。

 （単位　千円）

職 員 手 当

の 内 訳

278 3,759 2,207 6,244 1,250 7,494

278 3,878 2,298 6,454 1,250 7,704

給　　与　　費　　明　　細　　書

区　分
給　　　　与　　 　費

共 済 費 合 計

給与費明細書中の再任用職員には、暫定再任用制度に基づき任用される職員を含む。

備　考
報　酬 給　　　料 職員手当 計
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イ　会計年度任用職員

職員数

（人） 報　酬

補正後 0（1） 278

補正前 0（1） 278

比　較 0（0）

区　分

補正後

補正前

比　較

（２）　報酬、給料及び職員手当の増減額の明細

区　分

報　酬

給　料 119

職員手当 91

その他の増減分

その他の増減分

昇給に伴う増加分

91 制度改正に伴う増減分 給料表改定、期末勤勉手当、通勤手当

昇給に伴う増加分

 （単位　千円）

増　　減　　額 増　減　事　由　別　内　訳 説　　　　　　　　　　明 備　　　　　考

給料表R7.4.1遡及改定給与改定等に伴う増減分

注　（　）内は、短時間会計年度任用職員について外書きしたものである。

119

278 278

278

 （単位　千円）

 （単位　千円）

備　考合 計

278

区　分
給　　　　与　　 　費

共 済 費

職 員 手 当

の 内 訳

給　　　料 職員手当 計

期末勤勉手当 計



（３）　給料及び職員手当の状況

  ア　職員１人当たりの給与

医　　療　　職　（二）

313,200

361,014

45

313,200

361,014

45

区　　　　　　　　　　分 医　　療　　職　（三）

令和７年12月１日現在

平均給料月額　（円） -

平均給与月額　（円） -

平 均 年 齢 　（歳） -

令和７年８月１日現在

平均給料月額　（円） -

平均給与月額　（円） -

平 均 年 齢 　（歳） -
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　オ　期末手当・勤勉手当

本 年 度

前 年 度

国 の 制 度

　キ　地域手当

支給対象職員数 １人

国の指定基準に基づく支給率 ２％

支給対象地域 有

支給率 ２％

区 分
支　給　率　計

（月　　分）

4.65

支　給　期　別　支　給　率

６月（月分） １２月（月分）
備　　　　　考

 職務上の段階、職務の

級等による加算措置

有

2.300 2.300

2.300 2.350

4.60 有

有

2.300 2.350

4.65



　ク　その他の手当

　国　全額支給限度額　150,000円

　町　全額支給

　国　2,000円～38,700円

　町　2,000円～26,290円

区 分 国の制度との異同 差　　異　　の　　内　　容

扶 養 手 当 国 と 同 じ

住 居 手 当 国 と 同 じ

通 勤 手 当 国 と 異 な る

　交通機関利用者

　交通用具使用者
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